SERBEST YEMINLI ORMANCILIK/ORMAN URUNLERi BURO VE SIRKETLERININ
KURULUS VE FAALIYETLERINE iLiSKiN ALT DUZENLEME

ODA ALT DUZENLEME NO: 7
Alt Diizenleme Tasnif No: 5531 SK. BURO YON-7
Oda Yénetim Kurulu Karar Tarihi: 9/7/2015
Oda Yoénetim Kurulu Karar No:119/5

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

AMAC

MADDE 1- (1) Bu Alt Dizenleme; Serbest Yeminli Ormancilik Biiro ve Sirketleri ile Serbest
Yeminli Orman Uriinleri Biiro ve Sirketlerinin kurulus ve faaliyetlerine dair usul ve esaslari
belirlemektir.

KAPSAM
MADDE 2- (1) Bu Alt Diizenleme; Serbest Yeminli Ormancilik/Serbest Yeminli Orman Uriinleri
Biiro ve Sirketi agmak isteyen serbest yeminli meslek mensuplarini kapsar.

DAYANAK
MADDE 3- (1) Bu Alt Diizenleme; 24/7/2009 tarihli ve 27298 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan “Orman Miihendisligi, Orman Endiistri Miihendisligi ve Agac isleri Endiistri Miihendisligi
Serbest Yeminli Meslek Mensuplan Tuzuglu” ile 8/4/2009 tarihli ve 27194 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanan “Ormancilik ve Orman Uriinleri Biirolarinin Kurulus ve Calisma Esaslari Yonetmeligi
70 ve 71 inci maddeleri dayanarak hazirlanmustir.

nin

TANIMLAR

MADDE 4- (1) Bu alt Diizenlemede yer alan;

a) 2/A Nolu Alt Diizenleme: 29/1/2015 tarihli ve 78/6 sayili Oda Y6énetim Kurulu Karari ile
yurirlige giren Mesleki Deneyim Kazanma ve Meslek Mensuplugu Sinav Yonetmeligi Serbest Yeminli
Meslek Mensuplugu Sinavlarina Ait Alt Diizenlemeyi,

b) Biiro: Serbest yeminli ormancilik biirosu ile serbest yeminli orman {riinleri biirosunu,

c) Biirolar yénetmeligi: 8/4/2009 tarihli ve 27194 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Ormancilik ve Orman Uriinleri Biirolarinin Kurulus ve Calisma Esaslari Yonetmeligini,

¢) Kanun: 29/6/2006 tarihli ve 5531 sayili Orman Mihendisligi, Orman Endistri Miihendisligi
ve Agac Isleri Endiistri Miihendisligi Hakkinda Kanunu,

d) Ortakhk biirosu: Birden ¢ok serbest yeminli meslek mensubunun bir araya gelerek
kurduklari ve mesleki faaliyetlerini ylrittiikleri biiroyu,

e) Oda: TMMOB Orman Miihendisleri Odasini,

f) Orman idaresi: Orman ve Su isleri Bakanligi ile Orman Genel Miidirliigiiniin merkez ve
tasra tegkilatini,

g) Ruhsat: Serbest yeminli meslek mensuplugu sinavinda basarili olan meslek mensuplarina
biiro ve sirket agmak amaciyla Oda tarafindan verilen izin belgesini,



g) Serbest yeminli meslek mensubu: Kanunun 6 nci ve 9 uncu maddelerinde belirtilen
kosullari yerine getirerek yeminli sifatini kazanmis, Odadan ruhsat almis ve meslegini hizmet akdi ile
herhangi bir isyerine bagl olmaksizin, kendi nam ve hesabina icra etmek iizere, Kanunun 5 inci
maddesi ile serbest yeminli ormancilik ve orman drinleri biirosu kurmaya yetkilendirilen serbest
meslek mensubunu,

h) Sorumlu midir: Serbest yeminli ormancilik ve orman driinleri biirolarinin, ortaklik
biirolarinin ve sirketlerin teknik ve idari yonetimini yapan, personelin mevzuata uygun olarak
cahstirilmasi sorumlulugunu ustlenen serbest yeminli meslek mensubunu,

1) Siireli giin g¢alisma: Mesleki faaliyet konulariyla sinirl olmak kosuluyla, haftanin belli
ginlerinde veya ginin belli saatlerinde, hizmet akdi disinda yapacaklari sdzlesme karsiliginda
danismanhk yapiimasini,

i) Sirket: Serbest yeminli meslek mensuplarinin, Kanunda sayilan mesleki faaliyetlerini,
hizmet akdi ile bir is yerine bagli olmaksizin kendi nam ve hesaplarina serbestce icra etmek amaciyla
bir araya gelerek 29/6/1956 tarih ve 6762 sayili Turk Ticaret Kanununun ilgili hiikiimlerine gére
kurduklari ve ortaklarinin tamaminin serbest yeminli meslek mensubu oldugu sirketi,

j) Tuzik: 24/7/2009 tarihli ve 27298 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Orman Miihendisligi,
Orman Endiistri Mithendisligi ve Agac isleri Endiistri Mithendisligi Serbest Yeminli Meslek Mensuplari
Tlzugund,

k) Yemin: Serbest yeminli meslek mensuplarinin sulh hukuk mahkemesinde yapacaklar
Kanunun 9 uncu maddesindeki yemin metnini,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Serbest Yeminli Meslek Mensuplugu Hakkinin Kazanilmasi,
Biiro, Sirket Kurulmasi ve Calisma Esaslari

Serbest yeminli meslek mensuplugu hakkinin kazanilmasi ve meslek kiitiigiine kaydi

MADDE 5- (1) Odanin 2/A nolu Alt Diizenlemesindeki usule uygun olarak yapilan serbest
yeminli meslek mensuplugu sinavinin kazanilmasi, ruhsat belgesinin verilmesi ve sulh hukuk
mahkemesinde yemin edilmesinden sonra serbest yeminli meslek mensuplugu hakki kazanilr.

(2) Serbest yeminli meslek mensuplari, bu unvanla mesleki faaliyette bulunmak istemeleri
halinde serbest meslek mensuplugu kitugiindeki kaydi kapatilir ve biirolar yonetmeliginin 8 inci
maddesine gore serbest yeminli meslek mensuplugu kiitiigline kaydi yapilr.

(3) Serbest yeminli meslek mensuplari, Tizigiin 18 inci maddesine gére yeminlilik sifatinin
kaldiriimasi halinde, serbest meslek mensuplugu kiitigi ile calisanlar listesi kaydini yeniletmek,
serbest yeminli meslek mensuplugu kasesini iade etmek suretiyle ve tasdik yetkisi hari¢ olmak lizere
serbest meslek mensuplugu hakkini kullanabilirler.

Yemin edilmesi

MADDE 6- (1) Serbest yeminli meslek mensuplugu sinavini kazanip ruhsat belgesini alan
meslek mensuplari, Odanin EK:1’de ki yazisi ile gonderildigi sulh hukuk mahkemesinde "Meslegimin
bir kamu hizmeti oldugunu bilerek, Anayasaya, kanunlara, mesleki kurallara ve meslek ahlakina
uyacagima, meslegimi tam bir bagimsizlik, tarafsizlik ve diiriistliikle yerine getirecegime, lizerime
aldigim isleri dikkat ve ézenle yapacagima namus ve serefim lizerine yemin ederim." diyerek yemin
eder.



(2) Meslek mensubunun sulh hukuk mahkemesinde yaptigi yemine iliskin mahkeme kararinin
bir niishasi Odadaki 6zliik dosyasinda saklanir ve meslek kitiigiine kaydedilir.

Biiro, sirket kurulmasi ve ¢alisma esaslari

MADDE 7- (1) Ruhsat belgesini alip yemin eden serbest yeminli meslek mensuplar; Tazigin
5 inci maddesindeki mesleki faaliyet konulariyla sinirl olmak ve 6 inci maddesindeki isleri yapmak, bu
islere iliskin hak ve yetkileri kullanmak kadiyla Biirolar Yonetmeliginin 12 inci ve 13 lincii maddelerine
gore biiro ve sirket kurarlar.

(2) Biiro ve sirket ortaklarinin tamami serbest yeminli meslek mensubu olmak zorundadir.

(3) Serbest yeminli meslek mensuplarindan;

a) Orman miihendisi unvanina sahip olan serbest yeminli meslek mensuplari, mesleki
faaliyetlerini, serbest yeminli ormancilik biirolarinda veya serbest yeminli ortaklik biirolarinda veya
sirketlerde,

b) Orman endistri mihendisi veya agac isleri endistri miihendisi unvanina sahip olan serbest
yeminli meslek mensuplari, mesleki faaliyetlerini, serbest yeminli orman driinleri biirolarinda veya
serbest yeminli ortaklik biirolarinda veya sirketlerde,

yerine getirirler.

(4) Biirolar ve sirketler disinda, Kanundan ve bu Tiiziikten kaynaklanan hak ve yetkiler
kullanilamaz.

(5) Serbest yeminli meslek mensuplari ile serbest meslek mensuplari birlikte ortaklik biirosu
veya sirket kurulamaz.

(6) Burolarda yapilan faaliyetler ticari faaliyet sayilmaz. Ortaklik biirosu ve sirket seklinde
¢ahsilmasi halinde, yapilacak islerden dogacak cezai sorumluluk, isi yapan meslek mensubuna aittir.

(7) Serbest yeminli meslek mensuplarinin kurduklar biiro ve sirketlerde Kanunun disindaki
konularda faaliyet gosteremezler.

Goreve baglama

MADDE 8 —(1) Serbest yeminli meslek mensuplari; sinavi kazandiktan, Odadan ruhsat
aldiktan ve sulh hukuk mahkemesinde Kanunun 9 uncu maddesinde belirtilen yemini ettikten,
¢ahanlar listesine kayit olduktan sonra biirolarda veya sirketlerde gérevlerine baglarlar.

UcUNcU BOLUM
Serbest Yeminli Meslek Mensuplarinin Mesleki Faaliyet Konulari,
Yapacaklari isler, Hak ve Yetkiler, Denetim, Tasdik, Yetki Devri

Mesleki faaliyet konulari

MADDE 9- (1) Serbest yeminli meslek mensuplarindan;

a) Orman mihendisi unvanhlar, Kanunun 4 Ginci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde
sayilan konularda,

b) Orman endistri mihendisi unvanhlar, Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendinde sayilan konularda,

c) Agag isleri endistri miihendisi unvanlilar, Kanunun 4 incii maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendinde sayilan konularda,

faaliyette bulunurlar.



(2) Yapilacak islerde, yardimci personel ve teknisyen ile konunun uzmani mihendis
cahstirilabilir veya onlardan danismanlik hizmeti alinabilir.

(3) Yukarida belirtilen isler, ortak faaliyet alanlari iginde ise mevzuatla yetkilendirilmis, Kanun
kapsami disindaki diger meslek mensuplariyla beraber yapilir.

Yapacaklari isler, hak ve yetkiler
MADDE 10- (1) Serbest yeminli meslek mensuplari, Tlziiglin 6 inci maddesinde agiklanan
Kanunun 5 inci maddesindeki isleri yapar, hak ve yetkileri kullanir.

Gergek ve tiizel kisilerde yapilan mesleki ¢alismalarin denetimi

MADDE 11- (1) Denetim; ormancilik, orman enddstrisi ve agac isleri endistrisi alaninda
yapilan islerin mevzuata, sartname ve sozlesmelere uygun olarak yapilip yapiimadiginin her asamada
serbest yeminli meslek mensuplariinca denetlenmesidir.

(2) Denetim yapma yetkisi, Kanunun 4 lincii maddesindeki mesleki faaliyet konulari ile sinirh
olmak tizere serbest yeminli meslek mensuplarina aittir.

(3) Denetimler, biirolar yonetmeliginin 5 inci boliimiindeki usul ve esaslara gore yapilir.

(4) Denetimlerde; denetim yapilan gercek ve tiizel kisilerce 6zel bir istek olmadigi siirece, Oda
Yonetim Kurulunun 1/4/2011 tarihli ve 95/1 nolu karar ile yirirlige konulan 4 nolu “Serbest
Ormancilik Ve Orman Uriinleri Biirolarinin Sirketlerinin, Oda Sube Ve Temsilciliklerinin Mesleki is Ve
Islemlerinin Denetlenmesine Dair Alt Diizenleme” deki raporlardan denetimin konusuna uygun olanlar
diizenlenir.

(5) (Oda Yon. Kur. 21.8.2017 Tar. 139/2 Say. Kar. Deg.) Gercgek ve tiizel kisilerde yapilacak
denetimlere; birolar yonetmeligine uygun olarak taraflar arasinda sozlesme diizenlendikten sonra
baslanir ve sozlesme 15 giin icinde Odaya bildirilir.

Tasdik isleri ve esaslari

MADDE 12- (1) Serbest yeminli meslek mensuplarinca kamu kurum ve kuruluslarina verilen
tasdik edilmis belgeler, kanunlari geregince kamu idaresinin yetkili memurlarinca, tasdikin kapsami
Olclsiinde incelenmis bir belge olarak kabul edilir. Ancak, ¢esitli kanunlarla kamu idaresine taninan
teftis, denetim ve inceleme yetkilerinin kullaniimasina iliskin hususlar saklidir.

(2) Tasdik yetkisi, serbest yeminli meslek mensuplarina aittir. Serbest yeminli meslek
mensuplari, bu yetkilerini faaliyet konulariyla sinirli olarak kullanirlar.

(3) Serbest yeminli meslek mensuplarinca, tasdik edilecek belgeler igin gerekli gériilen arazi,
atdlye, fabrika ve biiro incelemeleri yapilir. inceleme sonucunda, yapilan islemlerin ormancilik, orman
endistrisi ile agag isleri endistrisine iliskin mevzuat hikiimlerine, standartlara, bilim ve teknige
uygunlugunun tespiti halinde, tasdik islemine esas olmak Uzere bir inceleme raporu diizenlenir.
Hazirlanan bu inceleme raporu ilgili islem dosyasina eklenir ve bir niishasi da serbest yeminli meslek
mensuplarinca saklanir.

(4) Serbest yeminli meslek mensuplarinca tasdik edilecek belgelerin her sayfasina kase
vurularak paraflanir, belgelerin son sayfasi ad ve soyadi yazilarak imzalanir.

(5) Serbest yeminli meslek mensuplari tarafindan dizenlenen plan, proje, rapor ve benzeri
belgeler tasdik edilmis belge olarak kabul edilmez, bu belgelerin bir baska serbest yeminli meslek
mensubunca ayrica tasdiki gerekir.

(6) Serbest yeminli meslek mensuplan yaptiklan tasdikin dogrulugundan sorumludurlar.
Serbest yeminli meslek mensuplari, yaptiklari tasdikin dogru olmamasi halinde, tasdikin kapsami ile



sinirli olmak Uzere, ugratilan her tiirlii zarar ve ziyan ile hukuki sonuglarindan is sahipleriyle birlikte
miistereken ve miiteselsilen sorumludurlar.

Tasdik kasesi

MADDE 13 - (1) Kase, kare seklinde olup ¢evresi tek cizgili, en Ustte "TC" rumuzu, altina
Odanin amblemi, Orman Miihendisleri Odasi, SYMM remzi, Serbest Yeminli Meslek Mensubu ibaresi
ile kase numarasini tasiyacak sekilde hazirlanarak Oda tarafindan Darphane ve Damga Matbaasi
Genel Midirlagline imal ettirilir.

(2) Kage, ilgili serbest yeminli meslek mensubuna {icreti karsiiginda tutanakla teslim edilir.
Kase, yeminli sifatinin kalkmasi veya kaldirilmasi halinde buna iliskin kararin ilgiliye teblig edildigi gin,
kendisi veya mirasgilari tarafindan Odaya tutanakla geri verilir.

Yetki devri ve esaslari

MADDE 14 - (1) Serbest yeminli meslek mensuplari, Kanundan ve bu Tiziikten kaynaklanan
yetkilerini, miteselsilen sorumlu olmak ve sinirlari belli edilmek kosuluyla, ayni ortaklik biirosunda ya
da sirkette mesleki faaliyetini yilriten bir baska serbest yeminli meslek mensubuna yetki devir
belgesi ile devredebilirler.

(2) Yetki devri belgesi, devre konu mesleki faaliyetler ile bu yetkiyi devreden ve devralan
serbest yeminli meslek mensuplarinin adlari ve imzalarini icerecek sekilde yazili olarak diizenlenir ve
notere tasdik ettirilir.

(3) Yetki devri kapsaminda yapilan mesleki faaliyetlerde, yetki devri belgesinin bir 6rnegi is
sahiplerine verilir.

(4) Ormanlarin sinirlandiriimasi, milkiyet konulari, orman amenajman planlarinin tasdik
edilmesi ve denetime iliskin hususlar yetki devrine konu edilemez.

Yasaklar

MADDE 15 - (1) Serbest yeminli meslek mensubu sifatina sahip olanlar, hizmet akdiyle
herhangi bir isyerine bagh olarak ¢alismalari durumunda, Kanunun ve bu Tizugin serbest yeminli
meslek mensuplarina tanidigl hak ve yetkileri kullanamaz ve devredemezler.

(2) Serbest yeminli meslek mensuplari:

a) Kendilerine ait veya ortagi olduklari firmalar ile bosanmis olsa dahi esi, Ustsoy ve
altsoyundan birinci dereceden (giincli dereceye kadar, bu derece dahil, kan ve kayin hisimlarinin
veya bunlarin ortak olduklari firmalarin islerine bakamazlar.

b) Anilan yakinhktaki serbest meslek mensuplarinin baktigi isler ile bunlarin ortak olduklari
sirket veya biirolarin yaptigi isleri ve kendilerinin diizenledikleri belgeleri tasdik edemezler.

(3) Serbest yeminli meslek mensuplari ve bunlarin yanlarinda galisanlar, faaliyet konulariyla
ilgili olarak yapacaklari isleri veya 6grendikleri sirlari agiklayamazlar.

(4) Serbest yeminli meslek mensuplari, is elde etmek igin reklam sayilacak faaliyetlerde
bulunamazlar, tabela veya basili kagitlarinda mesleki unvanlari disinda baskaca sifat kullanamazlar.

(5) Serbest yeminli meslek mensuplari, tarifede belirlenen ticretin altinda is kabul edemezler.

(6) Serbest yeminli meslek mensuplari, gercek ve tiizel kisiler istesin ya da istemesin
trettikleri mesleki ¢iktilari Odanin mesleki denetiminden (vize) gegirmeden ilgili yerlere veremezler.

(7) Serbest yeminli meslek mensuplari kuracaklari biiro ya da sirketde, Kanunda belirtilen
mesleki faaliyetlerin disinda is yapamazlar.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Mesleki faaliyet yasagi

MADDE 16- (1) Serbest yeminli meslek mensuplari asagida belirtilen hallerde mesleki
faaliyette bulunamazlar:

a) Turkiye Cumhuriyeti vatandashgindan ¢ikmak veya c¢ikariimak,

b) Medeni haklari kullanma ehliyetini kaybetmek,

¢) Kamu haklarindan mahrum bulunmak,

¢) Taksirli suglar hari¢ olmak iizere, ic aydan fazla hapis veya Devletin gilivenligine, yasal
diizene ve bu diizenin isleyisine, milli savunmaya, Devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk suglari ile
yabanci devletlerle olan iliskilere karsi suglardan veya zimmet, irtikap, risvet, hirsiz lik, dolandiricilik,
sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, kacakgilik veya ihaleye fesat karistirmak suglarindan
hikimla bulunmak,

d) Meslekten ¢ikarilma cezasi almis olmak.

(2) Yukaridaki hallerden biri nedeniyle mesleki faaliyetten yasaklanan serbest yeminli meslek
mensuplarinin ruhsati ve kasesi geri alinir.

Gegici mesleki faaliyet yasagi

MADDE 17 - (1) Haklarinda Oda Onur Kurulunca gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma
cezas! verilmis olan serbest yeminli meslek mensuplari, mesleki sifatlari sakli kalmak sartiyla bu ceza
suresince mesleki faaliyette bulunamazlar.

Yeminli sifatinin kaldiriimasi, yeminli meslek mensuplugu ruhsatinin ve kasenin geri
alinmasi

MADDE 18 - (1) Kanunun 12 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin (3) numarali alt
bendinde belirtilen halde, serbest yeminli meslek mensubu hakkinda Oda Onur Kurulunca yeminli
sifatinin kaldirilmasi cezasi verilir.

(2) Yeminli sifati kaldirilan serbest yeminli meslek mensuplarinin serbest yeminli meslek
mensuplugu ruhsati ve kasesi geri alinir.

(3) Yeminli sifati kaldirilan serbest yeminli meslek mensuplari, tasdik yetkisini kullanmadan
serbest meslek mensubu olarak mesleki faaliyette bulunabilirler.

Biiro, sirket ve serbest yeminli mesek mensuplarinin yaptigi calismalarin denetimi

MADDE 19 - (1) Serbest yeminli meslek mensuplarinin ¢alismalari, Oda Yonetim Kurulunun
karari ile yapilacak plan dogrultusunda, teknik, idari, hukuki konularda Oda Denetleme Kurulunca
veya Yonetim Kurulunca belirlenecek serbest yeminli meslek mensuplarindan olusturulacak ug kisilik
denetim heyetince denetlenir. Denetleme sonucunda diizenlenecek raporlar Oda Yonetim Kuruluna
sunulur.

Sorumlu miidiir
MADDE 20- (1) Biiro ve sirketin sorumlu muduriiniin serbest yeminli meslek mensubu olmak
zorundadir.



(2) Serbest yeminli meslek mensuplari, kendi biirolarinin sorumlu miduridurler. Ortakhk
biirolarinda veya sirketlerde, ortak olan serbest yeminli meslek mensuplarindan birisi sorumlu mudir
olarak belirlenebilir.

(3) Sorumlu mudiirler, biirolarda veya sirketlerde hizmet akdine dayali olarak ¢alistiriimalari
halinde, bu gorevlerinin devami siiresince serbest yeminli meslek mensuplarina taninan hak ve
yetkileri kullanamazlar.

Serbest yeminli ormancilik/orman lriinii biiro ve/veya sirketi kuracak serbest
ormancilik/orman iiriinii biiro/sirket sahiplerinin kisitlari

MADDE 21- (1) Serbest ormancilik/orman driinii biro ve/veya sirketi sahibi veya ortagi
meslek mensubu, bu biiro/sirketi kapatmadan veya degistirmeden, serbest yeminli ormancilik/orman
trini burosu veya sirketi kuramaz veya kurulmus olanlara ortak olamaz, mevcut sirket ve/veya
biirolarda ¢alisamaz.

(2) Serbest ormancilik/orman uriinii biiro ve/veya siketleri; Kamu ihale Mevzuatina gére hak
ettigi is bitirme belgelerinin yeni kuracaklan serbest yeminli biro ve/veya sirketlerde kullanilip
kullanmamasi konusunda Kamu ihale Mevzutina gére hareket edilir.

(3) Serbest ormancilik/orman uriini biro ve/veya sirket sahibi olan serbest meslek
mensuplari; sahibi bulunduklar bu buro/sirketi kapatmadan veya serbest yeminli biro/sirkete
doniistirmeden, Ticaret Sicil Memurlugu kayitlarinda gerekli degisiklikleri yaptirmadan, Ticaret Sicil
Gazete’sinde ilan yaptirmadan, buna iliskin belge ve bilgileri Odaya ibraz etmeden, Odadaki serbest
birro/sirket tescil kaydini kapatmadan, (Oda Yon. Kur. 21.8.2017 Tar. 139/2 Say. Kar. Deg.) Sulh
Hukuk Mahkemesinde yemin yapmadan, Oda kayitlarinda serbest yeminli biiro veya sirket tescili ile
cahsanlar listesi kaydi yaptiramaz.

Ozellikli uzmanlik konulan

MADDE 22- (1) Serbest yeminli meslek mensuplugu sinavini kazanan serbest meslek
mensubunun serbest meslek mensuplugu ruhsat belgesindeki 6zellikli uzmanlk konulari aynen
korunarak “Serbest Yeminli Meslek Mensuplugu Ruhsat Belgesi”ne islenir.

(2) Serbest yeminli meslek mensuplari 6zellikli uzmanlik konularinda mesleki faaliyet
yapabilmeleri igin; 7/5/2015 tarihli ve 105/1 nolu Oda Yonetim Kurulu karari ile yurirlige giren 6
nolu “Meslek Mensuplarinin Calisma Alanlari ile Uzmanlik Konularinin Belirlenmesine iliskin Alt
Diizenleme” hiikiimlerine gére uygulamali egitim ve sinava girmek ve sertifika almak zorundadir.

Disiplin isleri

MADDE 23- (1) Serbest yeminli meslek mensubu hakkinda, konusu sug teskil eden disiplin
sugu fiileri nedeniyle, Kanunun 12 inci maddesi ve ilgili Yonetmelik hiikiimlerine gére Oda Onur
Kurulunca dispilin islemi yapilir.

Ruhsat belgesi kullanimi ve yillik Oda vizesi (Oda Yon. Kur. 21.8.2017 Tar. 139/2 Say. Kar.
Ek.)

MADDE 24- (1) Serbest meslek mensuplugu ruhsat belgesi ile serbest yeminli meslek
mensuplugu ruhsat belgesi birlikte kullanilamaz.

(2) Serbest ormancilik biirosu veya sirketi sahibi olan veya burada ¢alisan serbest meslek
mensuplari ayni zamanda serbest yeminli meslek mensuplugu ruhsat belgesinin kullanamaz.



(3) Her iki ruhsat belgesine sahip olan meslek mensubu, yalnizca serbest yeminli meslek
mensuplugu ruhsat belgesinin yillik Oda vizesini yaptirmak zorundadir.

(4) Yeminlilik sifati kaldirilan meslek mensubu serbest meslek mensubu olarak galismak
istemesi halinde, serbest meslek mensuplugu ruhsat belgesinin yillik Oda vizesini yaptirir.

(5) Buro ve sirketin kapatilarak mesleki faaliyetin birakildiginin belgeye dayal olarak Odaya
bildirilmesi veya sahip olunan meslek mensuplugu ruhsat belgelerinin Odaya iade edilmesi halinde
yillik Oda vizeleri yapilmaz.

(6) Bu maddenin uygulanmasi icin Oda kayit sisteminde gerekli diizenlemeler yapilir.

Alt diizenlemede bulunmayan konular
MADDE 25- (1) Bu Alt Diizenlemede bulunmayan konularda Kanun,Tuzik ve Biirolar
Yonetemeligi hikiimleri dikkate alinir.

Yiirirliik
MADDE 26- (1) Bu Alt Diizenleme Oda Yonetim Kurulu karar tarihinden itibaren yiirirliige

girer.
Yiiriitme
MADDE 27- (1) Bu Alt Diizenleme hiikiimlerini Oda Yonetim Kurulu yiritar.
Alt Diizenlemenin Yiiriirliige Girdigi Yonetim Kurulu kararinin
Tarihi Sayisi
9/7/2015 119/5
Alt Diizenlemede Degisiklik Yapan Yonetim Kurulu Kararinin Tarihi, sayisi ve Degisen Maddeler
Tarihi Sayisi Degisen Maddeler Yiiriirliik Tarihi
1- 21/8/2017 139/2 11/5,21/3, 24, Ek-1 21/8/2017
2-
3-




(Oda Yon. Kur. 21.8.2017 Tar. 139/2 Say. Kar. Deg.) EK:1
SAYI :25.00/ ANKARA
SO S
KONU : Serbest Yeminli Meslek Mensuplarina
5531 sayili Kanunun 9. Maddesine gére
yemin yaptirilmasi

ANKARA (....) SULH HUKUK MAHKEMESINE

iLGi: 29/6/2006 Tarihli ve 5531 sayili Orman Miihendisligi, Orman Endiistri Miihendisligi ve
Agag isleri Endiistri Miihendisligi Hakkinda Kanun

ilgideki 29/6/2006 tarihli ve 5531 sayili “Orman Miihendisligi, Orman Endiistri Miihendisligi
ve Adac Isleri Endiistri Miihendisligi Hakkinda Kanun”un 6 inci maddesi uyarinca, Orman
Miihendisleri Odasi iiyesi Orman Miihendisi, Orman Endiistri Mihendisi, Agac¢ Isleri Endiistri
Miihendisi unvanina sahip olup 10 (on) yil siireyle Serbest Meslek Mensubu olarak ¢alisan veya bu
hakki kazanmis olan serbest meslek mensuplari; Orman Miihendisleri Odasinin agacagl Serbest
Yeminli Meslek Mensuplugu sinavlarina girmeye hak kazanmakta, Kanunun 6’inci maddesine goére
olusturulan sinav komisyonunca ilgili Yonetmelik hiikiimlerine gore sinava tabi tutulmakta ve sinavi
kazananlar “Serbest Yeminli Meslek Mensubu” hakkini elde etmektedir.

Serbest yeminli meslek mensuplugu sinavini kazanarak Odamizdan yazimiz ekindeki serbest
yeminli meslek mensuplugu ruhsat belgesi alan ve cetvelde isimleri bulunan (yelerimiz; Sulh Hukuk
Mahkemesinde, Kanunun 9’uncu maddesindeki yemini yaptiktan sonra, “Serbest Yeminli Meslek
Mensubu” unvaniyla, Kanunun 8’inci maddesine gore 24/7/2009 tarihli ve 27298 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Orman Miihendisligi, Orman Endiistri Miihendisligi ve Adac isleri Endiistri
Miihendisligi Serbest Yeminli Meslek Mensuplari TiiziiGld”niin 15 inci maddesi hilkkmiine gére 5531
sayili Kanundaki mesleki faaliyet konularindaki hak ve yetkilerini kullanabileceklerdir.

Bu mevzuat baglaminda, Odamizin yaptigl Serbest Yeminli Meslek Mensuplugu sinavinda
basarili olan yazimiz ekindeki cetvelde isimleri bulunan serbest yeminli meslek mensuplarina
Kanunun 9’uncu maddesinde diizenlenen asagidaki yemin metnine gore,

"Meslegimin bir kamu hizmeti oldugunu bilerek, Anayasaya, kanunlara, mesleki kurallara
ve meslek ahlakina uyacagima, meslegimi tam bir bagimsizlik, tarafsizhik ve diiriistliikle yerine
getirecegime, iizerime aldigim isleri dikkat ve 6zenle yapacagima namus ve serefim iizerine yemin
ederim."

Mahkeme masraflar ilgililer tarafindan karsilanmak sartiyla, ayri ayri yemin yaptirildiktan
sonra, yemin yapildigina iliskin kararin birer niishasinin Odamiza génderilmesini arz ederim.

Oda Genel Bagkani

EKLER: 1- Yemin yapacak serbest yeminli meslek mensuplari cetveli
2- Yemin yapacak serbest yeminli meslek mensuplarina ait ruhsat belgeleri ( ) adet



SULH HUKUK MAHKEMESINDE, 5531 SAYILI KANUNUN 9’UNCU MADDESINDEKi YEMiNi YAPACAK
SERBEST YEMIiNLi MESLEK MENSUPLARININ

Sira
No

Adi Soyadi

Oda Sicil No

Unvani*

TC Kimlik No

Serbest Yeminli Meslek
Mensuplugu Ruhsat Belgesinin

Tarihi No

NOT: (*) Orman Miihendisi, Orman Endistri Miihendisi, Agac isleri Endiistri Miihendisi

Yukaridaki

Odamiz yesi

kayitlarimiza uygundur. .../ .../ ccueene...

Diizenleyen
Biiro Sorumlusu

serbest yeminli

inceleyen

Genel Sekreter

meslek/mensubu/mensuplarina ait bilgiler

Onaylayan

...... Y J0 S
Oda Genel Bagkani

imza-Mihiir
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