ORMAN MUHENDISLERI ODASI EGIiTiM VE
BARINMA YERI KATKISI VERILMESINE ILISKIN
UYGULAMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; 5531 sayili Kanuna gére mesleki deneyim
kazanma ¢alismasi yapacak Orman Miihendisleri, Orman Endiistri Miihendisleri ve Agag Isleri
Endiistri Miihendisleri ile bu miithendislerin mezun oldugu lisans diizeyinde egitim ve §gretim
veren yiiksekogretim kurumlarinda okuyan basarili 6grencilere, Oda Yonetim Kurulunun
belirleyecegi esaslar dahilinde ve Genel Kurulca kabul edilen miktarda egitim ve barinma yeri
katkis1 verilmesine iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; 5531 sayili Kanuna gére mesleki deneyim kazanma
calismas1 yapacak Orman Miihendisleri, Orman Endiistri Miihendisleri ve Agag Isleri Endiistri
Miihendisleri ile bu miihendislerin mezun olduklar1 yiliksek 6gretim kurumlarinda lisans
diizeyinde okuyan ihtiyag sahibi basarili 6grencileri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 12/7/2006 tarihli ve 26226 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanan Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi, Orman Miihendisleri Odast Ana
Yonetmeliginin 6/1-k ve 24/1-f maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) 5531 Sayih Kanun: 29/6/2006 tarihli ve 5531 sayil1 Orman Miihendisligi, Orman
Endiistri Miihendisligi ve Agag Isleri Endiistri Miihendisligi Hakkinda Kanunu,

b) AR-GE Merkezi: Orman Miihendisleri Odas1 Arastirma ve Gelistirme Merkezini,

¢) Barinma yeri katkisi: 5531 sayili Kanuna gore mesleki deneyim kazanma ¢aligmasi
yapacak olan miihendislerin, sinav sirasindaki barinma ihtiyaglarina katki yapmak i¢in yonetim
kurulunca belirlenecek miktarda yapilacak karsiliksiz 6demeyi,

¢) Egitim katkisi: Mesleki deneyim kazanma caligmasi yapmakta olan Orman
Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Agag Isleri Endiistri Miihendislerinin bu ¢alismalari
sirasinda ve bu miithendislerin mezun olduklar yiiksekogretim kurumlarinda okuyan basarili,
ihtiyaci olan lisans 6grencilerinin egitim harcamalarina katki yapmak i¢in yonetim kurulunca
belirlenecek miktarda yapilacak karsiliksiz 6demeyi,

d) Genel Sekreter: Orman Miihendisleri Odas1 Genel Sekreterini,

e) Mesleki deneyim kazanmak: Aday meslek mensubu miihendislerin, serbest meslek
mensuplugu sinavina girebilmeleri amaciyla, kendi uzmanlik alanlarina uygun, serbest meslek
mensubu veya serbest yeminli meslek mensubu yaninda c¢alistiklart ve oda egitiminde
gegcirdikleri siireleri,



f) Miihendis: Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Agac Isleri Endiistri
Miihendisini,

g) Oda: Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Orman Miihendisleri Odasini,

g) Ogrenci: Yiiksekogretim kurumlarmin Orman Miihendisi, Orman Endiistri
Miihendisi ve Agac¢ Isleri Endiistri Miithendisi boliimlerinde egitim Ogretim goren basarili,
ihtiyag sahibi lisans 6grencisini,

1) Temel Egitim ve Mesleki Deneyim Kazanma Merkezi (TEMDEM): Mesleki
gelistirme egitimleri, aday meslek mensuplarinin mesleki deneyim kazanmak amaciyla meslek
mensuplarinin yaninda ¢aligmalara baglamalarinin planlanmasi ve degerlendirilmesi, egitim ve
mesleki deneyim kazanma programlarinin hazirlanmasi ve denetlenmesi ile gorevli Oda
bilinyesinde olusturulan merkezi,

i) Yonetim Kurulu: Orman Miihendisleri Odas1 Genel Merkez Y 6netim Kurulunu,

) Yiiksekogretim Kurumu: Yiksekogretim Kurulu'na bagli Orman Mihendisi,
Orman Endiistri Miihendisi ve Agag Isleri Endiistri Miihendisleri yetistiren fakiilte veya yiiksek
okulu ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egitim ve Barinma Yeri Katkis1 Bagvuru Sartlari, Degerlendirme
Duyuru ve Odeme Esaslar1
Egitim Katkis1 Verilmesinde Oncelikli Ogrenciler

MADDE 5 - (1) Asagida belirtilen 6zelliklere sahip 6grencilere egitim ve barinma yeri
katkis1 verilmesinde dncelik taninabilir.

a) Sehidin bekar ¢ocuklari, cocugu yok ise bekar kardesleri,

b) Gazinin kendisi veya bekar ¢ocuklari,

¢) Saglik kurulu raporu ile ylizde kirk ve iizerinde engeli oldugu tespit edilenler,
¢) Anne ve babasinin her ikisi de vefat eden bekar kisi,

d) Anne veya babasi Oda liyesi olup borcu olmayanlar

e) Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 bilinyesinde barinarak lise ve dengi 6grenimini
tamamlayan veya 3/7/2005 tarihli ve 5395 sayilt Cocuk Koruma Kanunu ile koruma altina
alinanlar,

f) Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanliginca yapilan dgrenci segme ve
yerlestirme sinavinda ilk 100.000°e girenlerden yiiksekdgretim kurumuna yerlesenler.

Egitim Katkis1 Verilmeyecek Ogrenciler

MADDE 6- (1) Asagida belirtilen 6zelliklere sahip dgrencilere egitim ve barinma yeri
katkis1 verilmez:

a) Lisans diizeyinde egitim veren okullar ile yliksekégretim kurumundan mezun olmus
ya da Orman Miihendisleri Odasindan daha onceki egitim siirecinde egitim ve barinma yeri
katkis1 almis olanlar,



b) Kasten islenen bir sucgtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasi ile
kesinlesmis mahkumiyeti ya da affa ugramis olsa bile; Devletin giivenligine karst suclar,
anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kacak¢ilik veya
cinsel dokunulmazliga karsi suglar, fuhus, uyusturucu ve uyarici madde imal ve ticareti,
kullanimi, kullanimini kolaylastirma, kullanmak i¢in satin alma, kabul etme veya bulundurma,
haksiz mal edinme, sike ve tesvik primi suclarindan kesinlesmis mahkumiyeti bulunanlar,

¢) Yabanci uyruklu olan veya dogumla Tiirk vatandasi olup ¢ikma izni almak suretiyle
Tirk vatandaghigini kaybeden veya 29/5/2009 tarih ve 5901 sayili Tiirk Vatandasligi
Kanununun 28 inci maddesi geregince mavi kart sahibi olanlar,

¢) Bagvuru tarihi itibariyla lisans 6grenim diizeyi i¢in 30 yasini1 doldurmus olanlar,

d) Kamuda veya 6zel sektorde iicret karsiligi calisanlar,

Ogrencilere Verilecek Egitim Katkis1 Basvuru Esaslar
MADDE 7- (1) Ogrencilere yapilacak egitim katkis1 karsiliksizdr.

(2) Egitim katkisi, her 6gretim yilinda Yo6netim Kurulunun uygun gorecegi tarihlerde ve
ilan edecegi takvim araliginda ddenir.

(3) Miihendislik boliimlerini kazanmis ve egitim katkis1 almak isteyen Ogrenciler
asagidaki sekilde Odaya bagvuru yaparlar.

a) EK:1’deyer alan bagvuru formu ile Yonetim Kurulunun ilan edecegi tarihler arasinda
basvuru yapilir.

b) Basvurular dogrudan veya posta yoluyla Oda Genel Merkezine yapilir. Postadaki
gecikmeler dikkate alinmaz.

c) Lisans 6grencisinin, yapacagi egitim katkisi bagvuru formuna asagidaki belgeler
eklenir.

1) Oda 6grenci tiyeligi kimlik kart1 fotokopisi,
2) Niifus Kayit Ornegi,

3) 2 adet vesikalik fotograf (ilk miiracaatta),
4) Onayl adli sicil kaydi,

5) Yiiksekogretim kurumlarinin 2’inci, 3’iincii ve 4’iincii siniflarinda okuyan lisans
ogrencileri, 6grenim gordiikleri kurumlarindan basvurdugu déneme kadar her y1l aldigi tiim
derslerden basarili oldugunu gosteren basar1 durum ve transkript belgesi,

6) Birinci simif 6grencileri i¢in o yilin liniversite giris sinavi sonucunda kayit olduguna
iligkin onayli 6grenci belgesi,

7) Ozgecmis,

8) Hane halki gelirlerine iligskin belgeler (Ailesinde iicret veya maasla ¢alisan kisiler
varsa, son maas bordrolarimi gosteren ve kurumlarinca onaylanmis belge,)



Ogrencilere Verilecek Egitim Katkis1 Miktar1 ve Yararlanacak Ogrenci Sayisi

-----

egitim katkist1 miktarim1 uygun gorecegi tarihler arasinda belirler. Bu miktarlar Yonetim
Kurulunun belirleyecegi tarihlerde Oda internet sayfasindan ilan edilir.

(2) Aylik Egitim Katkis1 Miktar1; Yonetim Kurulunca belirlenir.
Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 9- (1) Degerlendirme Kurulu iiyeleri, Oda Olagan Genel Kurul donemi i¢in
belirlenir.

(2) Egitim katkis1 bagvurulart; Yonetim Kurulunu temsilen baskan ve iki tiye, AR-GE
Merkezi Bagkani ve Genel Sekreter olmak iizere toplam 5 (bes) iiyeden olusan Degerlendirme
Kurulunca degerlendirilir. Degerlendirme sonunda belirlenecek egitim katkisi1 alacak adaylar
Oda Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur.

(3) Egitim katkis1 verilmesinde oncelikli 6grenciler puanlamaya tabi tutulmadan Oda
Y o6netim Kurulunun karari ile egitim katkis1 almaya hak kazanirlar,

(4) Egitim katkist verilmesinde Oncelikli olan &grenciler haricinde kalanlar i¢in
basvurular 100 (yiiz) tam puan iizerinden asagidaki sekilde degerlendirilir.

a) Birinci siif 0grencileri i¢in boliimlere gore giris siralamasi en fazla 70 (Yetmis)
izerinden puanlanir, puanlama;

1. 11k 10 arasinda olanlar ............cccccoeveveeeereeenennnn. 70 puan

2. 11-20 arasinda olanlar ............cccccceeveveerienvrenenne. 60 puan

3. 21-30 arasinda olanlar .............ccceeeevveecieenneeenee, 50 puan

4. 31-40 arasinda olanlar ............ccceevveeviieniieniiennnns 40 puan

5. 41-50 arasinda olanlar ............ccccoeeevieeciieennieenee. 30 puan

6. 50 ve lizeri olanlar ..........ccceeevvieencieeniiieenee e 20 puan
olarak uygulanir.

b) Birinci sinif 6grencileri hari¢ olmak {izere, basari durumu (Not ortalamas1 50-100
arast olmak kaydiyla) 70 (Yetmis) iizerinden puanlanir, puanlama;

1) Not ortalamas1 85-100 arasi olanlar .................. 70 puan
2) Not ortalamas1 80-84,9 arasi olanlar .................. 60 puan
3) Not ortalamas1 70-79,9 arasi olanlar .................. 50 puan
4) Not ortalamas1 60-69,9 arasi olanlar .................. 40 puan
5) Not ortalamasi 50-59,9 arasi olanlar .................. 30 puan

olarak uygulanir.

Farkl1 not sistemi uygulayan iiniversitelerde egitim goren 6grencilerin basar1 puanlari
100’liik sisteme kiyasen uygulanir.

c¢) Hane halki toplam geliri 30 (Otuz) lizerinden puanlanir, puanlama;
1. Hane halki toplam aylik geliri biiriit asgari iicret ve altinda olanlar...... 30 puan

2. Hane halki toplam aylik geliri biiriit asgari {icretin iistiinde olanlar..... .20 puan



olarak uygulanir.

(5) Siralama en yiiksek puandan asagiya dogru yapilir. Esit puan alanlardan basari puani
yliksek olan dncelik kazanir.

(6) Degerlendirme sonunda, Yo6netim Kurulunun egitim katkis1 yapacagi 6grenci sayisi
kadar asil ve ayn1 sayida yedek aday belirlenir.

(7) Degerlendirme sonunda olusturulan asil ve yedek liste, karar alinmak {izere
Yonetim Kuruluna bildirilir. Y6netim Kurulunun onayindan sonra kesinlik kazanir ve egitim
katkis1 6demesi uygulamaya konulur.

Ogrenci Egitim Katkis1 Almaya Hak Kazananlarin Duyurulmasi

MADDE 10- (1) Egitim katkis1 almaya hak kazanan aday 6grencilerin adlari, soyadlari
fakiilte ve boliimleri Yonetim Kurulunca belirlenen tarihte Oda internet sitesinde duyurulur.

(2) Egitim katkis1 almaya hak kazanan adaylar, internet duyurusundan sonra en ge¢ 15
giin igerisinde Odaya bagvurarak, EK-1’de yer alan Egitim Katkis1 Bagvuru Formu doldurarak
ekleriyle birlikte Odaya teslim eder. Teslim etmeyen adaylarin yerine yedek listeden sira ile
secim yapilir.

Ogrenci Egitim Katkisinin 6denmesi

MADDE 11- (1) Yoénetim Kurulu kararindan sonra, egitim katkis1 almaya hak kazanan
ogrencilere, aylik odenecek katki miktari, her aym 10-20’si arasinda ilgililerin banka
hesaplarina yatirilir.

Ogrenci egitim katkisimin yenilenmesi

MADDE 12- (1) Onceki yillardan egitim katkis1 alan dgrenciler; her 6grenim yilinin
basinda 30 Eyliil tarihine kadar, devam belgesi ve onayli transkriptleri dilekgelerine ekleyerek
7’inci maddeye gore bagvurularini yeniler ve yeniden degerlendirmeye tabi tutulurlar. Egitim
katkisinin devam edip etmeyecegi bu degerlendirme sonucunda belirlenir.

Ogrenci Egitim Katkisinin Kesilme Kosullar

MADDE 13- (1) Asagida belirtilen kosullardan biri veya birkaginin olusmasi halinde,
ogrenciye verilen egitim katkis1 Oda Y 6netim Kurulu karari ile kesilir.

Ogrencinin;

a) Basvurusunda belirttigi bilgilerin dogru olmadiginin sonradan anlasilmast,
b) Ogrenimine ara vermesi,

¢) Oda iiyeliginin herhangi bir nedenle sona ermesi,

¢) Ogrenimini tamamlamast,

d) Universite ile ilisiginin kesilmesi,

e) Ogrenim yilinin sona ermesi,

f) Derslerinde “gecer not” un altinda kalmasi,

g) Buyodnetmeligin 6’1mc1 maddesinde belirtilen sartlardan herhangi birisini tasidiginin
sonradan anlagilmast,

g) Bir baska boliime ge¢is yapmasi,



(2) Degisik kaynaklardan iletilen egitim katkisinin kesilmesine neden olabilecek
hususlar Oda Yonetim Kurulunca degerlendirilerek egitim katkisinin kesilip kesilmeyecegi
belirlenir, kesilmesi halinde durum 6grenciye bildirilir.

(3) Egitim katkisinin kesilmesine yoOnelik Yonetim Kurulu kararlarina karst 6grenci
kendisine yapilan bildirimden itibaren, somut belgelere dayali olarak 5 (bes) giin i¢inde Odaya
itiraz edebilir. Yonetim Kurulunun bu itiraz iizerine yapacagi inceleme sonucunda verecegi
karar kesindir. Ogrenci bu karara karsin idari ve hukuki yollara basvuramaz.

UCUNCU BOLUM
Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi Yapanlara Egitim Katkis,

Barinma Yeri Katkisi, Odeme Usul ve Esaslari

Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi Yapanlara Egitim ve Barinma Yeri Katkisi

MADDE 14- (1) Mesleki deneyim kazanma g¢aligmasi yapan miihendislerin; arazi,
santiye ve orman endiistrisine iligkin fabrikalarda, TEMDEM Kurulunca hazirlanacak program
dahilinde yapacaklar1 toplu uygulamali egitimlerde, Oda Yonetim Kurulunun belirleyecegi
miktarda ve esaslarda olmak iizere egitici licreti, yemek ve konaklama giderleri karsilanabilir.

(2) Mesleki deneyim kazanma caligmasi sonunda, serbest meslek mensuplugu
siavlarma girecek olan SMM aday1 miihendislerin Odanin belirleyecegi miktarda ve esaslarda
barinma giderleri Oda tarafindan karsilanabilir.

(3) Barmmma yeri katkist yalnizca mesleki deneyim kazanma c¢alismast yapan
miihendislere yapilabilir.

Odeme Usul ve Esaslar

MADDE 15- (1) Mesleki deneyim kazanma c¢alismasi yapan miihendislere egitim
katkisi, TEMDEM Kurulunun oOnerisi tiizerine, mesleki deneyim kazanma c¢aligmalar
déneminde bir kez yapilabilir. Odemeler egitici iicreti, yemek ve konaklama giderleri
karsiliginda Oda tarafindan yapilir.

(2) Mesleki deneyim kazanma c¢aligmasi yapan miihendislere, serbest meslek
mensuplugu smavlari doneminde olmak iizere, sinava geldiklerinde ve en fazla bir giin olmak
iizere kalacaklar1 barinma yeri gideri Oda tarafindan karsilanabilir. Oda bu amagla kamu
kurumlarina ait misafirhaneler basta olmak iizere anlasma yapacagi otellerde miihendisleri
barindirabilir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler

Egitim ve Barinma Yeri Katkis1 Giderlerinin Karsilanacagi Gelirlerin Biitcelestirilmesi
ve Muhasebelestirilmesi

MADDE 16- (1) Oda egitim ve barinma yeri katkisina yapilacak harcamalar;
a) Oda Genel Kurul karariyla Oda biitgesinden ayrilan 6denekten,

b) Rixos Otelin kullanimindan yararlanan Oda iiyelerinden, Oda Iktisadi Isletmesi
Yo6netim Kurulu karariyla belirlenecek miktarda alinacak 6demelerden,



¢) Gergek kisi ve tlizel kisilerin, egitim katkisinda kullanilmak amaciyla yaptiklar1 bagis
ve yardimlardan,

¢) Egitim ve barinma katkisinda kullanilmak iizere yapilacak Oda etkinlik gelirlerinden,
d) Diger gelirlerden,
karsilanir.

(2) Gergek ve tiizel kisilerce yapilacak bagis ve yardimlarda; bagisin kabulii ve bagis¢inin
talepleri Oda Yonetim Kurulunun karar1 ile kesinlesir.

(3) Bu maddenin birinci fikrasinin b), ¢), ¢) ve d) bentlerine gore saglanacak gelirler, Oda
Genel Kurulunca kabul edilen biitce planindaki egitim ve barinma yeri katkisi i¢in ayrilan hesap
plani lizerine eklenerek biitcelenir.

(4) Egitim ve barinma yeri katkist harcamalari, Oda mali mevzuatina gore
muhasebelestirilir.
BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiirirlik
MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik Oda Yonetim Kurulu karar tarihinden itibaren
yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Y6netmelik hiikiimlerini, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Orman Miihendisleri Odas1 Yonetim Kurulu yiirtitiir.



EK:1
(EGITIM KATKISI BASVURU FORMU)
ORMAN MUHENDISLERI ODASI GENEL MERKEZINE
............... iiniversitesi .......... Fakiiltesi Orman miihendisligi/Orman Enddistri

Miihendisligi/Agag Isleri Endiistri Mithendisligi boliimii ...... simif 6grencisiyim. Odanizin .....
no.lu 6grenci iiyesiyim.

Orman Miihendisleri Odas1 Egitim ve Barinma Yeri Katkis1 Yonetmeliginin aradigi
kosullar1 tasimaktayim. Buna iliskin istenen belgeler dilekgem ekindedir.

Tarafima egitim katki payinin tahsis edilmesini arz ederim. ..../..../........
Adi, Soyadi
Imza
Kimlik Bilgileri
Ad1 ve Soyadi

TC. Kimlik No :
Ogrenci iiye No:
iletisim Bilgileri

Cep TIf No

E-Posta adresi :
ikamet Adresi :

Hesap Bilgileri

iban Numarasi:
EKLER:

1) Oda 6grenci lyeligi kimlik kart1 fotokopisi,

2) Niifus clizdanm fotokopisi,

3) 2 adet vesikalik fotograf,

4) Onayl adli sicil kaydi,

5) Yiiksekogretim kurumlarinin 2’inci, 3’lincii ve 4’ilincli smiflarinda okuyan lisans
ogrencileri, 6grenim gordiikleri kurumlarindan basvurdugu doneme kadar her yil aldigi tiim
derslerden basarili oldugunu gosteren basar1 durum belgesi,

6) Birinci siif 6grencileri i¢in o yilin {iniversite giris sinavi sonucunda kayit olduguna
iligkin onayli 6grenci belgesi,

7) Ozgecmis,

8) Hane halki gelirlerine iliskin belgeler (Ailesinde licret veya maasla ¢alisan kisiler varsa,
son maag bordrolarin1 gosteren ve kurumlarinca onaylanmis belge,)

9) Bu Yonetmeligin 5. Maddesinde belirtilen hususlara iliskin onayl belgeler,

10) Bu Yonetmeligin 6. Maddesinde belirtilen hususlara iligkin kaydinin olmadigina dair

yazili beyani,



